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Introdução

Da estrutura organizacional

O presente  relatório  tem por  escopo registrar  as  atividades desenvolvidas pela
Corregedoria do Instituto Federal Catarinense – IFC no exercício do ano de 2022, período
compreendido entre 01/01 a 31/12/2022, bem como apresentar o planejamento de suas
ações para o exercício seguinte.

Em sede preliminar, registra-se que a Corregedoria do IFC foi criada no final do
ano de 2016, iniciando efetivamente suas atividades em 2017, estando suas atribuições
previstas na Resolução nº 055 – CONSUPER/2016.

A  Corregedoria do Instituto Federal Catarinense é o órgão responsável pelas
atividades relacionadas à prevenção, detecção e apuração de possíveis irregularidades
disciplinares e administrativas de servidores públicos (Procedimentos  Administrativos
Disciplinares (PADs), Sindicâncias e Investigações (IPS)) e de pessoas jurídicas
(Processo Administrativo de Responsabilização (PAR/PJ)) no âmbito do IFC. Está
vinculada hierarquicamente  à  Reitora  e  com  vinculação  técnica  e  normativa  à
Corregedoria-Geral da União - CGU. Integra o Sistema de Correição do Poder Executivo
Federal,  passando,  no ano de 2021, de Unidade Seccional à Unidade Setorial de
Correição, conforme disposto no artigo 2°, inciso II do Decreto nº 10.768, de 13 de agosto
de 2021, alterando assim o artigo 2°, inciso III do Decreto n° 5.480 de 30 de junho de
2005, o qual dispõe sobre o Sistema de Correição do Poder Executivo Federal.

A Corregedoria do IFC possui vinculação hierárquica diretamente à Reitora. Possui
em seu quadro organizacional 03 (três) servidores, sendo: uma corregedora, com
formação em direito; uma servidora ocupante do cargo de assistente em administração,
com a função de coordenadora junto ao Setor de Acompanhamento de Processos (SAP)
e um servidor administrativo junto à Secretaria Administrativa (SAD). Conta, ainda, com a
colaboração de um servidor designado para os processos correcionais, com portaria de
30h semanais.

A Corregedoria possui ainda um banco de servidores que colaboram na
composição de comissões (investigativas, sindicantes e processantes).



Descrição das ações de correição do IFC

Junto às denúncias/representações, a Corregedoria realizou diversos atendimentos
e encaminhamentos no período de 01/01/2022 a 31/12/2022. Em paralelo e quantitativo
não consolidados neste relatório, foram feitos atendimentos:

 aos servidores;
 aos gestores dos campi;
 ao Ministério Público Estadual e Federal de diferentes circunscrições;
 à Polícia Federal;
 à Procuradoria Federal junto ao IFC, in casu, subsidiar respostas a ações judiciais,
 ao Gabinete da Reitoria e suas Pró-Reitorias.

A Corregedoria participou também de diversas atividades emparelhadas à
estruturação e consolidação como  unidade  setorial  de Correição, buscando tratar  as
demandas correntes e seus respectivos procedimentos, bem como atuar em sintonia com
as inovações implementadas pela CGU.

Nesse sentido, elencamos abaixo, de forma genérica, algumas atividades
desenvolvidas:

 Curso de Capacitação do sistema e-Pad aos servidores Presidentes de comissões
processantes e investigativas.

 Implementação do banco de servidores, com novos contatos, para integrar
comissões de apuração / investigação.

 Em fase de implementação do site da Corregedoria, com a publicização de
manuais, normativas  e  legislações,  calculadoras  de  aplicação  de  penalidade
administrativa e viabilidade de Termo de Ajustamento de Conduta – TAC, etc;

 Continuação à implantação da maturidade correcional em conjunto com os ditames
da CGU;

 E-Pad, com novas implementações de natureza correcional;
 Participação na construção da política de integridade do IFC com presença na

Unidade de Gestão da Integridade;
 Disseminação de ações preventivas envolvendo o tema assédio sexual.



Tratamento das denúncias/representações recebidas pela Corregedoria

Quantidade de denúncias/representações recebidas por campus x processos abertos

A Corregedoria do IFC recebeu até o dia  31/12/2022,  117 (cento e dezessete)
denúncias e/ou representações de naturezas diversas. Todas as denúncias foram ou
estão sendo tratadas pela Corregedoria e registradas no sistema e-Pad / CGU.

Abaixo, segue o resumo das demandas recebidas e seus respectivos
encaminhamentos.

Campus

Comparativo

2022

2020 2021 2022

Abelardo Luz 03 01 02 -

Araquari 03 06 11
1 PAD – com demissão

1 TAC

Blumenau 01 02 14 2 PADs – em tramitação

Brusque 04 02 03 2 TACs

Camboriú 08 05 16
2 PADs – 1 com suspensão (60 dias); outro, em

tramitação. 3 TACs

Concórdia 43 03 10
1 PAD – em tramitação

1 TAC

Fraiburgo 03 03 02 1 PAD – suspensão de 30 dias

Ibirama 09 06 03 -

Luzerna 00 06 06 -

Reitoria 05 07 09 1 PAD - com suspensão de 60 dias

Rio do Sul 11 04 08 1 TAC

São Bento do Sul 02 00 02 -

São Francisco do Sul 03 00 06 -

Santa Rosa do Sul 04 00 08 1 TAC

Sombrio 02 02 02 -

Videira 09 05 14 1 PAD – em tramitação

*Origem não identificada 00 00 01 -

Total 110 52 117 -



Tratamento das denúncias/representações recebidas pela Corregedoria

Quantidade de denúncias/representações recebidas por campus x processos abertos

* Denunciante anônimo / não identificado / sem comunicação do local dos fatos

3.4 - PROCESSOS CORRECIONAIS

Instaurados em 2022

Processo Tipo Decisão Resultado

23348.00xxxx-2022-11 PAD Campus Concórdia / Insubordinação Em tramitação

23348.00xxxx-2022-25 PAD Campus Blumenau /Acumulação de cargo /
D.E.

Em tramitação

23348.00xxxx-2022-54 PAD Campus Camboriú / Assédio sexual Em tramitação

23348.00xxxx-2022-13 PAD Campus Videira / Assédio Sexual Em tramitação

23348.00xxxx 2022-60 PAD Campus Fraiburgo / Conduta Inadequada Em tramitação

23348.00xxxx-2022-11 PAD Campus Blumenau / Assédio Sexual Em tramitação

23348.00xxxx-2022-66 PAD Campus Blumenau / Assédio Sexual Em tramitação

23348.001568-2022-36 PAD Campus Araquari / Inassiduidade Habitual Julgado/demissão

23348.001262/2022-80
PAD Campus Concórdia / Inassiduidade

Habitual
Julgado/demissão

IPS Instauradas e Concluídas

23348.000467/2022-48
IPS

Campus Camboriú
Pela celebração de TAC nº

001/2022

23348.000661/2022-23 IPS Campus Blumenau Pelo arquivamento c/recomend.

23348.001068/2022 02 IPS Campus São Bento do Sul Pelo arquivamento c/recomend.

23348.001094/2022-22 IPS Campus Videira Pelo arquivamento

23348.001262/2022-80 IPS Campus Concórdia Instauração de PAD

23348.001568/2022-36 IPS Campus Araquari Instauração de PAD

23348.003698/2022-11 IPS Campus Concórdia Instauração de PAD

23348.004747/2022-25 IPS Campus Blumenau Instauração de PAD

23348.004808/2022-54 IPS Campus Camboriú Instauração de PAD

23348.005991/2022-13 IPS Campus Videira Instauração de PAD

23348.006232/2022-60 IPS Campus Fraiburgo Instauração de PAD

Parecer nº 012/2022/COR-
REG/IFC

IPS
Campus Camboriú

Pela celebração de TAC nº
002/2022

Parecer nº 020/2022/COR-
REG/IFC Despacho 
046/2022/CORREGIFC

IPS
Campus Blumenau TAC nº 003/2022/descumprido

Parecer nº 025/2022/COR-
REG/IFC

IPS
Campus Camboriú

Pela celebração de TAC nº
004/2022

Parecer nº 026/2022/COR-
REG/IFC

IPS
Campus Brusque

Pela celebração de TAC nº
005/2022

Parecer nº 027/2022/COR-
REG/IFC

IPS
Campus Santa Rosa do Sul

Pela celebração de TAC nº
006/2022

Parecer nº 031/2022/COR-
REG/IFC

IPS
Campus Araquari

Pela celebração de TAC nº
007/2022



Quadro comparativo exercício de 2021 x 2022

Processos Concluídos no Exercício de 2022

Processo Tipo Decisão Resultado

23348.001262/2022-80 PAD Em 01/11/2022 Demissão

23348.000630/2020-12 PAD Em 12/08/2021
Recurso CONSUPER julgado em 08/07/2022 / judicial Demissão

23348.001568-2022-36 PAD Em 16/12/2022 Demissão

23348.001225/2021-91 PAD Em 06/09/2022 Suspensão 85 dias

23348.005284/2021-38 PAD Em 07/11/2022 Suspensão 60 dias

23348.001001-2021-89 PAD Em 19/09/2022 Suspensão 60 dias

23348.005185/2021-56 PAD Em 01/04/2022 Suspensão 60 dias

Descrição Exerc Resultado

Denúncias/Representações Recebidas 050 117

Investigação Preliminar Sumária (IPS) 008 017

Pareceres 048 085

Despachos 045 100

Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) 015 007

Processo Administrativo Disciplinar (PAD) 004 009



Quadro geral de denúncias/representações

Denúncia/Representação
Ciência pela
Corregedoria Encaminhamentos Recebimento

01-Blumenau – Insubordinação /
atribuição decargo

04/01/2022
IPS 23348.000661/2022-23
arquivamento c/recomendações

SIPAC - Processo 
23473.000004/2022-
41

02-Santa Rosa do Sul - 
Fundação Escola Agrotécnica
Federal/extinção

03/01/2022
Parecer nº 
007/2022/CORREG/IFC
Arquivamento c/recomendações

SIPAC - Processo 
23354.004491/2021-
08

03-Concórdia –Inassiduidade
habitual

06/01/2022 IPS 23348.001262/2022-80
Instauração de PAD

Memorando 
Eletrônico nº 1/2022
- DG

04-Luzerna – Bens Patrimoniais
não localizados

14/01/2022
Parecer nº 
028.2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

SIPAC – Processo 
23475.001830/2021-
14

05-Videira – Conduta inadequada
de servidor

31/01/2022
Parecer nº 011/2022CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via e-mail 
institucional e 
cadastro e Ouvidoria

06-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

02/02/2022
Parecer nº 17/2022/CORREG/IFC
Reposição ao Erário

SIPAC – Processo 
23349.000504/2022-
16

07-Videira – Quebra de
Dedicação Exclusiva

23/02/2022
IPS 23348.001094/2022-22
Restituição ao erário em 253/h

Via e-mail 
institucional

08-Camboriú - Conduta
inadequada de servidor

25/02/2022
Parecer nº 
012/2022/CORREG/IFC
Celebração TAC 02/2022

Ouvidoria

09-Araquari - Inassiduidade
Habitual 04/03/2022

IPS 2022 23348.0015682022-36
Instauração PAD

Via e-mail 
institucional

10-Santa Rosa do Sul - Uso
indevido do espaço público

04/03/2022
Parecer nº 
014/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via e-mail 
institucional e
Ouvidoria

11-São Francisco do Sul - 
Suposta alienação parental

21/03/2022
Parecer nº 
016/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via e-mail 
institucional

12-Camboriú - Conduta
inadequada de servidor

29/03/2022
Parecer nº 
025/2022/CORREG/IFC
Celebração TAC 04/2022

Memorando
Eletrônico
nº  64/2022

13-Camboriú - Servidor amparado
pela IN90/atividades privadas 
incompatíveis

04/04/2022
Parecer nº 
019/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

14-Blumenau - Suposto assédio
sexual

07/04/2021
Parecer nº 
020/2022/CORREG/IFC
Instauração de PAD

E-mail Institucional
Direção-geral

15-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

07/04/2021
Parecer nº 
023/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento

SIPAC – Processo
233491869202250

16-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

07/04/2021
Parecer n° 
023/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento

SIPAC - Processo 
233491868202213

17-Santa Rosa do Sul - Suposto
assédio sexual

14/04/2022
Parecer nº 
027/2022/CORREG/IFC
celebração de TAC 006/2022

Memorando 
Eletrônico n º  08/2022

18-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

16/04/2022 Despacho nº 020/2022
SIPAC – Processo 
23349.001947/2022-
16

19-Rio do Sul - Suposto uso 
irregular de suprimento de fundos

19/04/2022
Parecer n° 
018/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento

Ouvidoria

20-Brusque – Suposta ausência 
de gestão / Coordenador de curso

29/04/2022
Parecer nº 
026/2022/CORREG/IFC
Celebração de TAC 005/2022

E-mail institucional
DEPE



21-Concórdia - Suposta Conduta
Inadequada de servidor

29/04/2022

Parecer nº 
029/2022/CORREG/IFC 
IPS 23348003698 2022-
11
Pela Instauração de PAD

Memorando 
Eletrônico nº 20/2022
- DG/CON

22-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

02/05/2022
Parecer n° 
023/2022/CORREG/IFC
Reposição ao Erário

SIPAC – Processo 
233490021652022 02

23-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

02/05/2022
Parecer nº 
024/2022/CORREG/IFC
Reposição ao Erário

SIPAC – Processo 
233490021642022-50

24-Araquari - Bens Patrimoniais
não localizados

03/05/2022
Parecer n° 
023/2022/CORREG/IFC
Reposição ao Erário

SIPAC – Processo 
233490021682022-38

25-Rio do Sul - Bens Patrimoniais
não localizados

11/05/2022
Parecer nº 
022/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Memorando 
Eletrônico nº 01/2022

26-Abelardo Luz – Análise 
irregularidades advindas MEC

24/05/2022
Despacho nº 044/2022
Pelo arquivamento

Ofício MEC nº
145/2022/CORREG/
GM

27-Concórdia - Conflitos
interpessoais / 
Insubordinação

01/06/2022
Parecer nº 
029/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

28-Videira – Bens patrimoniais
não localizados

09/06/2022
Parecer nº 
034/2022/CORREG/IFC
com recomendações

SIPAC - Processo 
23352.005599/2021-
16

29-Concórdia - Suposta Conduta
Inadequada de servidor

20/06/2022
Parecer nº 
029/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento

Ouvidoria

30-Fraiburgo – Quebra de
Dedicação Exclusiva

22/06/2022
Parecer n° 
036/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento

Ouvidoria

31-Ibirama – Conduta inadequada
de servidor 24/06/2022

Encaminhamento à Comissão de
Ética Ouvidoria

32-Araquari – Conduta 
inadequada de servidor

29/06/2022
Parecer nº 
032/2022/CORREG/IFC
Pela celebração de TAC

SIPAC - Processo 
23349.002819/2022-
90

33-Camboriú - Conduta
inadequada de servidor

06/07/2022
Parecer nº 
033/2022/CORREG/IFC Pelo
arquivamento

Memorando
Eletrônico nº 
117/2022-DG/CAM

34-Blumenau – Quebra de
Dedicação Exclusiva

07/07/2022
IPS 23348.004747-2022-25 
PAD 23348.004747/2022-25

Ouvidoria

35-Santa Rosa do Sul – 
Representação em desfavor de
presidente CPAD

11/07/2022
Parecer nº 
030/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

36-Videira – Postagens em mídias
sociais 11/07/2022 Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

37-Camboriú - Postagens em
mídias sociais

11/07/2022 Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

38-Santa Rosa do Sul - Suposta
denúncia contra o presidente
CPAD

18/07/2022
Parecer nº 
032/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

39-Reitoria - Recadastramento
SouGov

19/07/2022
Parecer nº 
037/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via e-mail 
institucional

40-Blumenau – Furto de Bens
Patrimoniais

20/07/2022
Despacho nº 033/CORREG/2022 
Reposição ao erário pela empresa

SIPAC - Processo 
23473.001053/2022-
09

41-Camboriú – Suposto 
Assédio Sexual

20/07/2022

Parecer nº 
038/2022/CORREG/IFC 
IPS 233480.04808 2022-54
Instauração de PAD

SIPAC - Processo 
23350.002552/2022-
00

42-Reitoria - Suposta conduta
inadequada de servidor 
Conselheiro CONSUPER

21/07/2022
Parecer nº 
039/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

43-Sombrio - Conduta 
inadequada de servidor

25/07/2022
Parecer nº 
035/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

44-Brusque - Conduta 
inadequada de servidor 29/07/2022

Parecer 040/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento E-mail institucional



45-Camboriú – Suposto 
Assédio Sexual

02/08/2022
Parecer nº 
042/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

SIPAC - processo 
23350.002644/2022-
81

46-Camboriú- Suposto assédio
moral 10/08/2022 Sob Análise - Sobrestamento Ouvidoria

47-Fraiburgo - Suposta Conduta
inadequada de servidor docente

11/08/2022
Parecer nº 
043/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

E-mail institucional -
DEPE

48-Videira - Conduta inadequada
de servidor 16/08/2022

Encaminhamento à Comissão de
Ética

E-mail institucional
Diretor-Geral

49-Videira - Conduta inadequada 
de servidor 19/08/2022

Encaminhamento à Comissão de
Ética Ouvidoria

50-Araquari - Inconformidade no
processo seleção / Coordenador
de Curso

25/08/2022
Parecer nº 
044/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

E-mail institucional

51-Videira – Suposto 
Assédio Sexual

25/08/2022
Parecer nº 
041/2022/CORREG/IFC
Instauração de PAD

E-mail institucional na
data de 25/08/22

52-Blumenau - Conduta
inadequada de servidor

25/08/2022

Parecer nº 
051/2022/CORREG/IFC
Encaminhado à Comissão de
Ética

SIPAC – Processo 
23546.058617/2022-
76

53-Blumenau - Conduta
inadequada de servidor

30/08/2022

Parecer nº 
051/2022/CORREG/IFC
Encaminhado à Comissão de
Ética

SIPAC – Processo 
23546.058624/2022-
78

54-Videira - Suposta conduta
inadequada de docente

05/09/2022

Despacho nº 040/2022 
Apenso à Representação
051/2022
Instauração de PAD

Ouvidoria

55-Luzerna – Bens Patrimoniais
não Localizados

13/09/2022
Parecer nº 
046/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

SIPAC - Processo 
23475.001537/2022-
20

56-Campus Blumenau – Suposto
assédio sexual

14/09/2022
Parecer nº 
047/2022/CORREG/IFC
Instauração de PAD

E-mail institucional
Direção Geral

57-Rio do Sul - Suposto assédio
moral 15/09/2022

Despacho nº 042/2022
pelo arquivamento Ouvidoria

58-Luzerna - Conduta inadequada
de servidor

19/09/2022

Parecer nº 
046/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento
c/recomendações

Ouvidoria

59-Rio do Sul - Conduta
inadequada de servidor

23/09/2022

Parecer nº 
077/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento
c/recomendações

Ouvidoria

60-São Francisco do Sul – 
Conduta racista ou injúria racial

29/09/2022
Encaminhadas à Comissão de
Ética

Ouvidoria

61-Videira - suposta invasão de
privacidade

29.09.2022
Parecer nº 045/2022
Pelo arquivamento 
c/recomendações

Ouvidoria

62-Camboriú - suposto assédio
moral

07.10.2022
Parecer nº 
070/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

63 - São Francisco do Sul – 
Conduta racista ou injúria racial 07.10.2022

Encaminhadas à Comissão de
Ética Ouvidoria

64-Não identificado - Alunos
portadores de deficiência sem
amparo profissional

07.10.2022
Parecer nº 
059/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

65-Campus Videira – Atribuições
servidor não condizentes com o
cargo

07.10.2022
Parecer nº 
061/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

66-Campus Videira – Conduta 
inadequada de servidor /
Utilização de e-mail institucional
cunho político / Mídias sociais

13.10.2022
Encaminhadas à Comissão de
Ética

E-mail institucional de
Diretor-geral

67-Campus Araquari - Suposta
conduta racista / injúria racial

10.10.2022
Parecer nº 
002/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento/ao MPF

SIPAC – Processo 
23349.003406/2022-
22



68-Campus Ibirama – Bens 
patrimoniais não localizados

17.10.2022

Parecer nº 
049/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento – bem
ressarcido

SIPAC – Processo 
23474.001108/2022-
62

69-Reitoria - Recebimento
indevido de bolsa Probiq

17.10.2022
Parecer nº 
048/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

70-Rio do Sul – Conduta
inadequada de servidor /
Importunação

17.10.2022

Parecer nº 
077/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento
c/recomendações

Ouvidoria

71-Videira – Setor que não 
desempenha atividades / forma
inadequada de trabalho

17.10.2022
Parecer nº 
053/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

72-Blumenau - Processo Seletivo
Favorecimento à seleção 
servidores fiscais

18.10.2022
Parecer nº 
055/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via correspondência

73-Blumenau - Descaso com
Patrimônio Público

18.10.2022
Parecer nº 
064/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via correspondência

74-Blumenau - Benefício 
concedido a servidor durante a
pandemia

18.10.2022
Despacho nº 048/2022
Encaminhado à C.E.

Via correspondência

75-Blumenau - Assédio Moral 
a servidor - Falta de 
privacidade

18.10.2022
Parecer nº 
052/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via correspondência

76-Blumenau - Suposta ausência
de atuações do Diretor-geral

18.10.2022
Parecer nº 
057/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via correspondência

77-Concórdia - Suposto assédio
moral

18.10.2022
Parecer nº 
079/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

78-Videira - Conduta inadequada
de servidor 20.10.2022

Despacho nº 055/2022 
Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

79-Blumenau - Concessão 
simultânea de férias a servidores
mesmo setor

27.10.2022
Parecer nº 
056/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Via e-mail 
institucional

80-São Francisco do Sul - 
Conduta inadequada de servidor

27.10.2022
Parecer nº 
006/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

81-Concórdia - Conduta
inadequada de servidor 27.10.2022

Despacho nº 058/2022 
Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

82-Luzerna - Conduta inadequada
de servidor

27.10.2022
Parecer nº 
076/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

83-Videira - Conduta inadequada
de servidor

31.10.2022
Parecer nº 054/2022/
CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

84-São Francisco do Sul - 
Suposta conduta doutrinadora
docente

31.10.2022
Despacho nº 050/2022 
Encaminhamento à C.E.

Ouvidoria

85-Santa Rosa do Sul – 
Postagens em mídias sociais 03.11.2022

Despacho nº 052/2022 
Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

86-Abelardo Luz - Conduta
inadequada de servidor 03.11.2022 Sob análise Ouvidoria

87-Rio do Sul – Propaganda 
eleitoral dentro do Campus / Sala
de aula

03.11.2022
Despacho nº 051/2022 
Encaminhamento à C.E.

Via e-mail 
institucional

88-Reitoria - Acesso à informação
negado

04.11.2022
Parecer nº 
058/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

89-Campus Sombrio - Suposto
assédio sexual

04.11.2022
Parecer nº 
080/2022/CORREG/IFC IPS
23348.000136.2023-99

Ouvidoria

90-Ibirama - Conduta inadequada
de servidor

07.11.2022
Parecer nº 
062/2022/CORREG/IFC
Encaminhamento à C.E.

Ouvidoria



91-Campus Camboriú – 
Assistente de alunos/ conduta
disccente

08.11.2022

Parecer nº 
063/2022/CORREG/IFC
pelo arquivamento
c/recomendações

Ouvidoria

92-Campus Concórdia - Falta de
transparência no processo 
eleitoral coordenador de curso

08.11.2022

Parecer nº 
060/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento
c/recomendações

Ouvidoria

93-Campus Camboriú - Suposto
assédio moral

08.11.2022
Parecer nº 
071/2022/CORREG/IFC Pelo
arquivamento

Ouvidoria

94-Campus Santa Rosa do Sul-
Inassiduidade habitual

10.11.2022
Parecer nº 
078/2022/CORREG/IFC
Instauração de PAD Sumário

Memorando 
eletrônico 94/2022
DAP/SRS

95-Campus Concórdia- Suposta
xenofobia em rede social 01.11.2022

Despacho nº 057/2022 
Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

96-Reitoria – Fraude em licitação 17.11.2022
Parecer nº 
085/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Depto. Polícia
Federal
Via e-mail 
institucional

97-Campus Rio do Sul - Desvio
de função

28.11.2022
Parecer nº 
065/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

98-Campus Camboriú – Conduta
inadequada de servidor 28.11.2022

Despacho nº 054/2022 
Encaminhamento à C.E. Ouvidoria

99-Campus Luzerna - Suposto
assédio moral

28.11.2022
Parecer nº 
004/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

100-Blumenau – Demandas já
analisadas em denúncias 
anteriores

01.12.2022
Parecer nº 
066/2022/CORREG/IFC Pelo
arquivamento

Ouvidoria

101-Campus Santa Rosa do Sul-
Suposta falsificação de 
documento

01.12.2022 Sob análise Ouvidoria

102-Campus Camboriú -
Inassiduidade habitual

02.12.2022
Parecer nº 
011/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

SIPAC - Processo 
23350.0039372022-
86

103-Campus Camboriú - Uso de
banheiro feminino por usuários 
transgêneros

02.12.2022
Parecer nº 
072/2022/CORREG/IFC Pelo
arquivamento c/recomendações

Ouvidoria

104 -Denúncia - Uso de banheiro
feminino por usuários 
transgêneros

06.12.2022
Parecer nº 
073/2022/CORREG/IFC
Pelo Arquivamento

Ouvidoria

105-Reitoria – Suposto abuso de
diárias / Gestão

06.12.2022
Parecer nº 
075/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

106-Reitoria – Descumprimento
de carga horária / horas não
trabalhadas

07.12.2022
Parecer nº 
069/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

107-Reitoria - Teletrabalho /
servidor a passeio durante o
expediente

07.12.2022
Parecer nº 
067/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

108-Concórdia - Conduta 
inadequada de servidor / vida
privada

08.12.2022
Parecer nº 
068/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

109-São Bento do Sul - Suposta
falta no trabalho de servidores e
docentes.

08.12.2022
Parecer nº 
083/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

110-Rio do Sul - Brincadeiras 
de servidores em horário de 
expediente

12.12.2022
Parecer nº 
082/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

111-Camboriú - Processo 
seletivo mestrado acadêmico / 
Ausência de transparência

12.12.2022
Parecer nº 
007/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

112-Reitoria - Prestação
de contas  do  dinheiro
público  / Ausência de
transparência

12.12.2022
Parecer nº 
003/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria



Capacitação de servidores

Contabilização de benefícios

113-Camboriú – Setor flexibilizado
/ Ausência de atendimento 
ao discente (RACI)

13.12.2022
Parecer nº 001/2023CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

114-São Bento do Sul – Docente
/ Ausência de atendimento ao 
estudante

13.12.2022
Parecer nº 81/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento 
c/recomendações

Ouvidoria

115-Luzerna – Afastamento
Integral / Ausência de 
certificado para comprovação

13.12.2022
Parecer nº 
009/2023/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

116-São Francisco do Sul – 
Bens Patrimoniais não 
localizados

14.12.2022 Sob Análise Ouvidoria

117-Campus Concórdia - 
Conduta inadequada de servidor

14.12.2022
Parecer nº 
084/2022/CORREG/IFC
Pelo arquivamento

Ouvidoria

Durante o ano de 2022, em que pese as medidas de contingenciamento, a
Corregedoria indicou cursos de capacitação aos servidores que integram as comissões.
Aos servidores lotados na Corregedoria foram criadas as Trilhas de Aprendizagem (desde
2021), que trata do Desenvolvimento de Competências para os Servidores da
Corregedoria do IFC.

Assim, em 2022 os servidores da Corregedoria participaram de vários cursos de
capacitação e eventos, como: Reunião de Corregedorias do Sistema de Correição do
Poder Executivo Federal – SISCOR, Encontro Nacional de Corregedorias, Capacitação e-
Pad pela  CGU/Curitiba,  capacitação  e-Pad  via  webconferência  com  os  servidores
membros de comissões, Diálogos Correcionais, cursos de mediação e arbitragem, LGPD,
Treinamento em Correição, Gestão de conflitos, Integridade, Treinamento em Correição,
entre outros.

A Corregedoria ainda participou de diversas atividades emparelhadas à
estruturação e consolidação como unidade setorial de Correição, buscando tratar as
demandas correntes e seus respectivos procedimentos, bem como, atuar em sintonia
com as inovações implementadas pela CGU.

A Corregedoria do IFC iniciou processo de contabilização de ressarcimento ao
erário advindos das demandas que resultaram ou apontaram tal restituição. De naturezas
diversas, como da ordem patrimonial (furtos, extravios, desaparecimentos, etc), reposição
de horas não trabalhadas, ausência em prestação de contas em editais, dentre outros,
ditos processos recuperam / restituem importâncias recebidas indevidamente ou reparam
danos causados à instituição.

Até o ano de 2021, por estimativa, quantia apurada:



Considerações finais

 Processos licitatórios: R$ 57.325,59;
 Quebra de D.E.: R$ 34.560,42;
 Bens Patrimoniais: R$ 4.265,01
 Licença Capacitação: R$ 31.194,00;
 Horas não trabalhadas: R$ 3.583,73

Em 2022:

 Bens Patrimoniais: 8.973,47 + 5.600,00 = 14.573,47
 Quebra de D.E.: R$ 8.831,84 + 4.675,22 = 13.507,06
 Outros ressarcimentos ainda pendentes de comprovação/recolhimento.

Durante o ano de 2022, a Corregedoria do IFC evidenciou ou conduziu seu modelo
de  gestão  preventiva  pautada  na  orientação/encaminhamentos  via  Despachos  e  /  ou
Pareceres aos gestores, buscando aliar as demandas recebidas com ações voltadas ao
diálogo e mediação.

A Corregedoria continuou exercendo suas atividades com imparcialidade,
criticidade e autonomia. Disseminou a importância da mediação e solução de conflitos de
forma mais direta e efetiva, inclusive  in  loco,  bem como em sensibilizar os servidores
sobre impactos onerosos acerca dos atos de indisciplina e condutas desabonadoras.

Muitas outras ações ainda estão em estudos, alavancadas também pelo Processo
de Maturidade Correcional implantada pela CGU.

O Modelo de Maturidade “é um instrumento para avaliar a capacidade (ou
maturidade) de uma organização” (CGU).  In casu,  estamos falando de um modelo de
avaliação da maturidade correcional de uma organização pública, estruturado em 5 níveis
progressivos de maturidade e 4 elementos de avaliação.  A ideia neste modelo de
maturidade é que a própria organização se autoavalie, para que possa fazer críticas a si
mesmo, aprimorando seus macroprocessos e buscando a uniformização junto às demais
Corregedorias.

Essas são as considerações.

A Corregedoria está à disposição.

Blumenau, 23 de janeiro de 2023.

Maria Cristina Batista Rodrigues
Corregedora
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