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1. IDENTIFICAÇÃO INSTITUCIONAL

Denominação :

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Catarinense 

Denominação abreviada :

Instituto Federal Catarinense (IFC)

Código UASG : 158125 Código UG/GESTÃO: 26422 

Situação: ativa                                                   Natureza Jurídica : Autarquia

Vinculação:

Poder Executivo Federal – Ministério da Educação

Principal Atividade : 

Educação Profissional de Nível Técnico e Tecnológico 

Código CNAE:

8541-4/00 

Telefones/Fax de contato : (47) 3331-7800 

Endereço eletrônico : gabinete@ifc.edu.br 

Página da Internet: http://www.ifc.edu.br 

CNPJ: 10.635.424/0001-86 

Endereço : 
Rua das Missões n° 100 – Bairro Ponta Aguda – Blumenau SC - CEP: 89.051-000

Unidade Seccional de Correição

Corregedoria do IFC
Contatos: corregedoria@ifc.edu.br    -   Tel (47) 3331-7807

Vinculação Hierárquica:
Gabinete do(a) Reitor(a) do IFC

Equipe:

Marcelo Aldair de Souza            Função: Corregedor
Maysa da Silva Bazana              Função:  Secretaria Administrativa (SAD)
Josiane Olga Kammer                Função:  Setor de Acompanhamento de Processos (SAP)
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2. INTRODUÇÃO

O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Catarinense – IFC, foi criado em

29  de  dezembro  de  2008,  pela  Lei  nº  11.892  e  teve  origem na  integração  das  Escolas

Agrotécnicas de Concórdia, Rio do Sul e Sombrio e dos Colégios Agrícolas de Araquari  e

Camboriú, então vinculados à Universidade Federal de Santa Catarina. 

A  Corregedoria  do  IFC  é  o  órgão  responsável  pelas  atividades  relacionadas  à

prevenção, detecção e apuração de possíveis irregularidades disciplinares e administrativas

de servidores públicos (PADs/Sindicâncias/Investigações) e de pessoas jurídicas (PAR/PJ) no

âmbito  do  Instituto  Federal  Catarinense  –  IFC,  estando  vinculada  hierarquicamente  ao

Gabinete  do(a)  Reitor(a),  além  de  integrar  o  Sistema  de  Correição  do  Poder  Executivo

Federal, como Unidade Seccional de Correição, conforme dispõe o Decreto n° 5.480 de 30 de

junho de 2005 (artigo 2°, inciso III). 

Em substituição à Coordenação-Geral Procedimentos Administrativos Disciplinares –

COOPAD/IFC,  foi  criada  a  Corregedoria,  em  15  de  dezembro  de  2016,  pela  Resolução

CONSUPER n° 055/2016, contudo, a implantação somente ocorreu em  08 de fevereiro de

2017, após aprovação, pela Controladoria Geral da União – CGU, da indicação do nome do

Corregedor, cuja nomeação foi efetivada pela Portaria IFC n° 281/2017, publicada no D.O.U.

em 08/02/2017.

Assim, em atenção ao previsto no artigo 7°, inciso XIII, da Resolução CONSUPER N°

55/2016, apresenta-se, a seguir, o Relatório Anual das Atividades de Correição do IFC –

Exercício de 2017 .
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3. RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES 

3.1 Descrição das ações de correição do IFC

A seguir,  listam-se todas as atividades de correição do IFC realizadas no  período de

02/01/2017 a 31/12/2017.

3.1.1 Processos Pendentes de Análise - Recebidos na Antiga COOPAD 

Quando do início das atividades da Corregedoria, havia na então Coordenação-Geral de

Procedimentos  Administrativos  Disciplinares  –  COOPAD/IFC,  10  (dez)  processos

(denúncias/representações)  que  estavam  pendentes  de  análise,  visando  a  abertura  do

competente  processo  disciplinar.  Abaixo,  segue  tabela  com  os  processos  que  estavam

pendentes em 08/02/2017, quando foram iniciadas as atividades de Corregedoria do IFC e os

encaminhamentos realizados:

PROCESSO/ASSUNTO ENCAMINHAMENTO DATA ANÁLISE
23473.000115/2016-17 – Campus Blu-
menau. Horas Débitos geradas em 
2015. Não Quitadas – Docente Substi-
tuto

Juízo pela não Abertura de PAD/Sindicância. Re-
comendado: Encaminhar à Diretoria de Gestão de
Pessoas DGP/IFC para Descontar as Horas Pen-
dentes.

20/02/2017

23473.000078/2015-88 – Campus Blu-
menau. Faltas Disciplinares – Com-
pensação de Horas Docentes – Ano: 
2015, Não Quitadas 

Juízo  pela  não  Abertura  de  PAD/Sindicância.
Prescrição de Eventual  Pena.  Arquivar  a Repre-
sentação.

0303/2017

23473.000663/2016-39 – Campus Blu-
menau – Apurar Responsabilidades 
pela Aquisição de bens Acima do Valor
Estimado para a Licitação.

Juízo  pela  Apensação  aos  Processos  n°
23473.000162/2016-52  e  23473.000162/2016-52
semelhantes (apura o mesmo fato e mesma auto-
ria)

03/03/2017

23348.003887/2016-38 – Campus 
Concórdia. Insubordinação e Faltas ao
Serviço

Realizado Juízo de Admissibilidade em sede disci-
plinar. Abertura de PAD. 08/03/2017

23473.001007/2015-72 – Campus Blu-
menau. Faltas Disciplinares – Com-
pensação de Horas Docentes Diversos
Servidores  – Ano: 2015, Não Quitadas

Juízo pela não Abertura de PAD/Sindicância. Cor-
regedoria  Monitorou  as  Ações  Corretivas.  Com-
provações Realizadas. Arquivar a Representação.

10/03/2017

23348.001212/2016-54 – Campus 
Concórdia. Nepotismo Servidores e 
Serviços Terceirizados.

Comissão  Sindicante  Concluiu  pela  abertura  de
PAD. Foi instaurado novo Processo Disciplinar. 10/03/2017

23350.002467/2016-95 – Campus 
Camboriú. Assédio docente/aluno

Realizado  admissibilidade  disciplinar.  Conclusão
pela Abertura de PAD. 13/03/2017

23473.000047/2016-88 – Campus Blu-
menau. Apuração de Responsabilida-
des na Concessão de Bolsas Assistên-
cia Estudantil.

Comissão  Sindicante  Concluiu  pela  abertura  de
PAD.  Foi  instaurado  novo  Processo  Disciplinar
sob n° 23348.002929/2017-02

13/03/2017

23354.000519/2016-59 – Campus 
Santa Rosa do Sul. Aquisição/Furto de
Combustível. Interesse Pessoal.

Comissão  Sindicante  Concluiu  pela  abertura  de
PAD.  Foi  instaurado  novo  Processo  Disciplinar
sob n° 23348.001931/2017-56.

3/03/2017
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23473.000110/2016-86 – Campus Blu-
menau. Apurar Eventual Responsabili-
dade Docente pelo Recebimento inde-
vido de Bolsas de Pesquisa no IFC

Juízo pela não Abertura de PAD/Sindicância. Re-
comendado: Encaminhar à Diretoria de Gestão de
Pessoas - DGP/IFC para Descontar o valor recebi-
do em desconformidade com o edital de regência.
Representação Arquivada.

06/06/2017

PROCESSOS PENDENTES DE ANÁLISE EM FEV/2017: 10

3.1.2 Processos Abertos  pela Corregedoria no Exercício de 2017

Durante  o  ano  de  2017,  foram  abertos  pela  Corregedoria,  20  (vinte)  processos

disciplinares, conforme demonstrado na tabela abaixo:

PROCESSO TIPO ASSUNTO DATA INSTAURAÇÃO

23350.000097/2017-32
Campus Camboriú

Sindicância Investigativa

Apurar Eventuais Responsa-
bilidades  -  Invasão Sistema
Acadêmico

31/01/2017

23348.000524/2017-21
Reitoria

Sindicância Investigativa
Furto  Bicicleta  –  Colaborar
Terceirizado 01/02/2017

23350.002467/2016-95
Campus Camboriú

PAD
Apurar faltas Disciplinares –
Assédio  Moral/Sexual  Do-
cente / Aluna

13/03/2017

23348.001883/2017-04
Campi: Blumenau, Santa
Rosa Sul, São Bento Sul

e São Francisco Sul

Sindicância Investigativa

Apurar Eventuais Responsa-
bilidades  Durante  a  Aplica-
ção do Exame de Classifica-
ção Discente – 2017.

27/03/2017

23348.003887/2016-38
Campus Concórdia

PAD
Apurar  Responsabilidades
por Insubordinação e Faltas
ao Serviço

18/04/2017

23348.001931/2017-56
Campus Santa Rosa Sul

PAD

Apurar os fatos relacionados
à  compra  de  combustível
não autorizado – Resultado
de Sindicância

02/05/2017

23348.002929/2017-02
Campus Blumenau

PAD
Concessão Indevida de Au-
xílio  Estudantil  –  Resultado
de Sindicância

15/05/2017

23348.003198/2017-12
Campus Blumenau

PAD

Apura  Desaparecimento  de
Bem  durante  transferência
entre  Campus  –  Resultado
de Sindicância

19/05/2017

23349.000798/2017-19
Campus Araquari

PAD
Apurar faltas Disciplinares –
Assédio  Moral/Sexual  Do-
cente / Aluna

22/05/2017

23475.000418/2017-92
Campus Luzerna

Sindicância Investigativa
Apurar Eventuais Responsa-
bilidades – Utilização Indevi-
da de E-mail Institucional 

29/05/2017

23348.003609/2016-8
Campus Abelardo Luz

Sindicância Investigativa

Processo Avocado pela Cor-
regedoria  –  Reaberto  em
19/06/2017 – Apurar Eventu-
ais  Responsabilidades  pela
Morte de Estudante

19/06/2017
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23348.004733/2017-44
Campus Ibirama PAD

Apuração de Supostas Ame-
aças de Servidor Público. 

04/08/2017

23348.005293/2017-42
Campus Santa Rosa Sul PAD

Ausência  ao  trabalho  por
mais de 30 dias.

18/08/2017

23348.005172/2017-09
Campus Blumenau

Sindicância Investigativa
Apurar  Falhas  durante  Apli-
cação  Exame  Classificação
Discentes – 2017.

04/09/2017

23349.001694/2017-13
Campus Araquari PAD

Descumprimento de Normas
(Docente)

04/09/2017

23348.005599/2017-07
Campus Abelardo Luz PAD

Ingerência  Grupos  Sociais
no  Campus.  Denúncias  Di-
versas

06/09/2017

23348.005171/2017-56
Campus Concórdia

PAD
Falhas  em  Controles  Inter-
nos – PRONATEC

12/09/2017

23348.006368/2017-11
Reitoria

PAR/PJ
 (Lei 12.846/2013)

Apurar  Falhas  de  Descum-
primento de Contrato / Even-
tuais Conluios / Outros

02/10/2017

23348.005390/2017-35
Reitoria Sindicância Investigativa

Furto  de  Numerários  –  Re-
cursos não Institucionais.

05/10/2017

23348.007093/2017-24
Campus Camboriú

PAD
Abandono de Cargo – Servi-
dor Docente

06/12/2017

TOTAL DE PROCESSOS ABERTOS: 20

Gráfico 1 – Total Processos Abertos em 2017

Fonte: Corregedoria IFC
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3.1.3 Processos Concluídos no Exercício de 2017

No total,  foram  concluídos,  durante  o exercício  de 2017,  31 (trinta e um)  processos

disciplinares, incluindo os processos abertos em anos anteriores. Abaixo, segue tabela com o

resumo dos processos concluídos.

PROCESSO TIPO ASSUNTO INSTAURAÇÃO CONCLUSÃO
(JULGAMENTO) RESULTADO

23474.000564/2015-66
Campus Ibirama

Sindicância
Furto  Notebook.  Res-
sarcimento. 24/02/2016 14/02/2017 Ressarcimento.

Arquivado

23348.001695/2016-97
Reitoria Sindicância

Apurar  Responsabili-
dades  pela  Desconti-
nuidade Contrato Cor-
reios. 

17/10/2016 06/03/2017 Arquivado

23473.000274/2015-22
Campus Blumenau

PAD

Eventuais Responsabi-
lidades pela Aquisição
Ar  Condicionado  Po-
tência menor do que o
Suportado  pelo  Cam-
pus. 

07/03/2016 10/03/2017 Arquivado

23354.001218/2015-61
Campus Sombrio

PAD
Ausências e/ou Impon-
tualidade ao servidor. 24/02/2016 15/03/2017 Arquivado

23353.064944/2014-14
Campus Rio do Sul

PAD
Falta de Urbanidade. 

24/03/2015 15/03/2017 Arquivado 

23475.000472/2016-57
Campus Luzerna PAD

Apurar Eventual Assé-
dio Docente. 06/09/2016 27/03/2017 Arquivado

23348.003060/2015-43
Campus Brusque PAD

Conflito de Interesse –
uso de Cargo para Be-
nefícios  Particulares
ou de Terceiros. Servi-
dores Apenados

09/10/2015 03/04/2017 Suspensão con-
vertida Multa

23352.001130/2015-60
Campus Videira PAD

Descumprimento  de
Normas Internas – In-
subordinação. 

08/07/2015 04/04/2017
Suspensão con-
vertida em multa

23348.000524/2017-21
Reitoria

Sindicância
Investigativa

Furto Bicicleta – Cola-
borar Terceirizado 01/02/2017 03/05/2017 Arquivado

23348.001212/2016-54
Campus Concórdia

Sindicância

Apura Eventuais Situa-
ções  de  Nepotismo  –
Contratos  Terceiriza-
dos. 

10/08/2016 04/05/2017 Arquivado

23348.002071/2015-14
Campus Blumenau PAD

Ausência  em  Oitivas.
Descumprimento  de
Normas.

09/09/2015 16/05/2017
Avocado pela
Corregedoria.

Arquivado

23348.000061/2016-17
Campus Brusque PAD

Conflito  de  Interesse.
Pronatec 24/02/2016 18/05/2017 Advertência.

Prescrição

23348.003277/2015-53
Campus Blumenau PAD

Apura  Eventual  falta
Disciplinar – Não Com-
parecimento  às  Con-
vocações (oitivas). 

07/03/2016 07/06/2017 Arquivado

23348.001883/2017-04
Diversos Campi

Sindicância
Investigativa

Apurar Eventuais Res-
ponsabilidades  Duran-
te a Aplicação do Exa-
me  de  Classificação
Discente – 2017.

27/03/2017 14/06/2017 Arquivado

23350.000097/2017-32
Campus Camboriú

Sindicância
Investigativa

Apurar Eventuais Res-
ponsabilidades  -  Inva-
são Sistema Acadêmi-
co

31/01/2017 10/07/2017 Arquivado
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23475.000418/2017-92
Campus Luzerna

Sindicância
Investigativa

Apurar Eventuais Res-
ponsabilidades  –  Utili-
zação  Indevida  de  E-
mail Institucional.

29/05/2017
10/07/2017 Arquivado

23348.002195/2016-72
Campus Videira PAD

Apuração de Condutas
de Assédio, Nepotismo
outros – Diversos Ser-
vidores.

10/08/2016 10/08/2017 Arquivado

23348.000697/2015-88
Campus Santa Rosa

Sul PAD

Conflitos  de  Interes-
ses.  Gerência  Empre-
sa. Sócio Oculto.

Inicio: 15/04/2015
Reaberto:

03/04/2017

18/08/2017 Demissão
(Recurso Conse-

lho)

23348.000951/2016-29
Reitoria Sindicância

Apuração  de  Respon-
sabilidades  Danos  a
Veículo Oficial. 

28/06/2016 30/08/2017 Ressarcimento.
Arquivado

23348.003198/2017-12
Campus Blumenau PAD

Apura Desaparecimen-
to  de  Bem  durante
transferência  entre
Campus  –  Resultado
de Sindicância

19/05/2017 21/09/2017 Arquivado

23349.000798/2017-19
Campus Araquari PAD

Apurar  faltas  Discipli-
nares  –  Assédio
Moral/Sexual
Docente / Aluna

22/05/2017 03/10/2017 Advertência

23348.004733/2017-44
Campus Ibirama PAD

Apuração de Supostas
Ameaças  de  Servidor
Público. 

04/08/2017 04/10/2017 Serv. Removido
Arquivado

23348.000292/2016-21
Campus Fraiburgo Sindicância

Danos  a  Bens  Públi-
cos Devido A Incêndio
no Campus

07/03/2016 26/10/2017
Aberto Processo

Resp.PJ 8.666/93
Arquivado

23348.005390/2017-35
Reitoria Sindicância

Investigativa

Furto de Numerários –
Recursos não Instituci-
onais.

05/10/2017 30/10/2017 Arquivado

23348.001931/2017-56
Campus Santa Rosa

Sul
PAD

Apurar os fatos relaci-
onados  à  compra  de
combustível  não  auto-
rizado – Resultado de
Sindicância

02/05/2017 07/11/2017
Suspensão 90

dias sem conver-
são em multa

23348.005172/2017-09
Campus Blumenau

Sindicância
Investigativa

Apurar  Falhas durante
Aplicação  Exame
Classificação  Discen-
tes – 2017.

04/09/2017 22/11/2017 Arquivado

23348.003609/2016-8
Campus Abelardo Luz

Sindicância
Investigativa

Processo  Avocado
pela  Corregedoria  –
Reaberto  em
19/06/2017  –  Apurar
Eventuais Responsabi-
lidades  pela  Morte  de
Estudante.

19/06/2017 24/11/2017 Arquivado
Abertura de PAD

23348.005171/2017-56
Campus Concórdia PAD

Falhas  em  Controles
Internos – PRONATEC 12/09/2017 20/12/2017 Arquivado

23348.003887/2016-38
Campus Concórdia

*
PAD

Apurar  Responsabili-
dades por Insubordina-
ção/Faltas ao Serviço. 18/04/2017 02/01/2018* Demissão

23349.001694/2017-13
Campus Araquari

*
PAD

Descumprimento  de
Normas (Docente). 04/09/2017 02/01/2018* Advertência
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23350.002467/2016-95
Campus Camboriú

*
PAD

Apurar  faltas  Discipli-
nares  –  Assédio
Moral/Sexual
Docente / Aluna

13/03/2017 08/01/2018* Demissão

TOTAL DE PROCESSOS CONCLUÍDOS: 31

Obs: Processos concluídos em 2017 com Parecer Jurídico ou Parecer Corregedoria Emitidos em Dez/2017. Os 
Julgamentos ocorreram, contudo, em janeiro/2018. 

Gráfico 2 – Resultado dos Processos Concluídos em 2 017

Fonte: Corregedoria IFC

3.1.4 Considerações Gerais sobre os Processos Conclu ídos em 2017

No exercício de 2017, observa-se que dos 31 (trinta e um) processos concluídos, foram

aplicadas  as  penalidades  de:  Advertência:  03  servidores;  Suspensão:  03  servidores;

Demissão : 03 servidores. Ainda, 22 processos foram arquivados.

Com relação aos processos “arquivados” que totalizaram 22 e equivalem a 70% do total

dos processos concluídos, há de se ponderar que alguns destes processos (7 processos),

foram abertos como “Sindicância Investigativa”, equivalendo a 31% do volume dos processos

abertos.  Neste  tipo de processo,  não  há  servidores  investigados  (autoria)  e  sua  abertura

decorre da simplificação e necessidade de uma investigação preliminar antes de abertura de

procedimentos  acusatórios,  o  que  justifica  seu  arquivamento,  tanto  em  virtude  do

esclarecimento dos fatos, tanto pela abertura de outro processo (PAD), dele decorrente.
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3.1.5 Processos Concluídos e Não Julgados. Outras Fa ses - Exercício de 2017

PROCESSO TIPO ASSUNTO OBSERVAÇÃO CONCLUSÃO FASE

23473.000161/2016-16
Campus Blumenau

PAD Aquisição de Bens aci-
ma do valor Estimado

Processo Principal

Comissão
Concluiu em
07/06/2017

Parecer
PROJUR/IFC

solicita Avaliação
por Comissão

Análise Técnica.
Já constituída

23473.000162/2016-52
Campus Blumenau Processo Apenso

23473.000663/2016-39
Campus Blumenau Processo Apenso

3.1.6 Tempo Médio Conclusão dos Processos Disciplina res

Considerando  a  data  da  instauração  até  o  julgamento,  em  média,  o  prazo  para  a

conclusão dos processos finalizados em 2017 foram:

a) Sindicância Punitiva: 11 meses;

b) Sindicância Investigativa: 4 meses;

c) Processo Adm. Disciplinar – PAD: 10 meses.

Na análise do prazo médio que conclusão dos processos disciplinares, deve-se ponderar

que alguns processos abertos pela antiga COOPAD/IFC, estavam “parados/sobrestados” há

algum tempo (entre 8 a 18 meses), sendo que dois deles foram avocados pela Corregedoria

para avaliação e novos encaminhamentos. Igualmente, no prazo acima, estão computados o

período em que os processos estavam sob avaliação jurídica (PROJUR) e/ou Corregedoria,

antes de serem submetidos ao julgamento da autoridade instauradora, justificando, em parte,

a dilatação do prazo para a conclusão dos processos.

3.1.7 Tratamento das Denúncias/Representações Recebi das na Corregedoria

Foram  recebidas  na  Corregedoria  do  IFC,  no  exercício  de  2017,  40  (quarenta)

denúncias/representações. Todas as denúncias foram tratadas/analisadas pela Corregedoria

e registradas no sistema CGU-PAD. Abaixo segue resumo das demandas recebidas e dos

encaminhamentos realizados:
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DENÚNCIAS/REPRESENTAÇÕES DATA CIÊNCIA ENCAMINHAMENTOS
Representação Encaminhada pelo Campus Cam-
boriú - Apurar Eventuais Responsabilidades - In-
vasão Sistema Acadêmico.

31/01/2017

Juízo pela Abertura Sindicância Investiga-
tiva, Instaurada em 27/03/2017, conforme
Processo n° 23350.000097/2017-32. Situ-
ação: Concluída.

Representação  recebida  do  campus  Blumenau
sobre realização de Banco de Horas e Descum-
primento de Carga Horária Docente – ano 2015

20/02/2017

Parecer  nº  006/2017/CORREG/IFC.  Não
houve Abertura de Processos. Houve re-
comendações ao Campus Blumenau para
que esclareça aos servidores a ilegalidade
do banco de horas e estabeleça maior ri-
gor  na  rescisão  contratual  de  docente
substituto,  quanto  aos  servidores  com
débito  de  a  opção  de  compensação  ou
pagamento das horas debito  observando
as particularidades de cada caso.
Os servidores  compensaram/pagaram as
horas  débito  e  a  direção  aplicou  as
recomendações  do  Parecer.  Situação:
Registrada  no  Sistema  CGU-PAD  e
Arquivada. 

Denúncia  Encaminhada  pela  Ouvidoria/IFC,
oriunda  de  estudante  que  encaminha  situações
contra docente do campus São Francisco do Sul.

15/03/2017

Memorando  Eletrônico  nº  287/2017  –
CORREG/REI.  Juízo  pela  Não  Abertura
de  Processo  Disciplinar,  na  intenção  de
evitar  dupla  investigação,  considerando
que a mesma denúncia foi  encaminhada
inicialmente  à  Comissão  de  Ética  que
está/estava apurando os fatos.  Situação:
Sob Monitoramento. 

Representação Encaminhada  pela  CGI/PRODIN
sobre Situações ocorridas Durante a Aplicação do
Exame de Classificação Discente junto aos Cam-
pi Campi: Blumenau, Santa Rosa Sul, São Bento
Sul e São Francisco Sul.

17/03/2017

Juízo pela Abertura Sindicância Investiga-
tiva, Instaurada em 27/03/2017, conforme
Processo n° 23348.001883/2017-04. Situ-
ação: Concluída.

Representação Encaminhada pelo Campus Ara-
quari - Situações de Assédio Docente x Aluna. 30/03/2017

Juízo  pela  Abertura  de  PAD,  Instaurado
em  22/05/2017,  conforme  Processo  n°
23348.000798/2017-19.  Situação:  Con-
cluída.

Denúncia Encaminhada pela Ouvidoria/IFC,  que
relata  situações  de  servidores  pernoitando  no
campus Avançado Abelardo Luz.

06/04/2017

Parecer  nº  021/2017/CORREG/IFC  e
após inspeção no campus, a situação foi
devidamente esclarecida pela gestão.  Si-
tuação:  Registrada  no  Sistema  CGU-
PAD e Arquivada.

Denúncia Encaminhada pela Ouvidoria/IFC sobre
servidor que foi beneficiado com Afastamento In-
tegral  para  Cursar  Pós-Graduação  (Doutorado),
mas que não concluiu o Curso/Ausência Diploma.

10/04/2017

Juízo pela Não Abertura de Processo Dis-
ciplinar.  Processo  foi  Encaminhado  à
DGP/IFC  para  Cobrança  e  Reposição
imediata dos Custos com a Capacitação.
Situação: Sob Monitoramento. 

Representação  Encaminhada  pelo  Campus  Lu-
zerna - Situações de Uso Indevido de “Falso E-
mail” Institucional

12/04/2017

Juízo pela Abertura Sindicância Investiga-
tiva, Instaurada em 27/03/2017, conforme
Processo n° 23348.001883/2017-04. Situ-
ação: Concluída.

Denúncia Recebida da PROPI/IFC sobre servidor
que  foi  beneficiado  com  Pagamento  de  Curso
Pós-Graduação  (Mestrado),  mas  que  não  con-
cluiu o Curso.

25/04/2017

Juízo pela Não Abertura de Processo Dis-
ciplinar.  Processo  foi  Encaminhado  à
DGP/IFC  para  Cobrança  e  Reposição
imediata dos Custos com a Capacitação.
Situação: Sob Monitoramento. 
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Denúncia  Encaminhada  pela  Ouvidoria/IFC,  so-
bre servidores do Campus São Francisco do Sul,
que estariam trabalhando com jornada flexibiliza-
da sem o tramite legal e com anuência da Dire-
ção Geral e Chefia imediata dos servidores.

16/04/2017

Parecer  n°  016/2017/CORREG/IFC.  As
comprovações  apresentadas  pelo  Cam-
pus e DGP, durante a investigação prelimi-
nar, afastam tal situação e não são sufici-
entes para apuração em sede disciplinar.
Situação: Denúncia registrada no Siste-
ma CGU-PAD e Arquivada.
 

Representação Encaminhada pelo Campus Brus-
que. Impontualidade ao Serviço. 

16/05/2017

Parecer nº 018/2017/CORREG/IFC. Con-
forme  Comprovações  realizadas  pelo
Campus durante  análise  preliminar  afas-
tam a necessidade de Instauração de Pro-
cedimento  Disciplinar.  Situação:  Regis-
trada no Sistema CGU-PAD e Arquiva-
da.

Representação  Encaminhada  pelo  Campus  Lu-
zerna. Situação de Eventual Assédio Docente. 

09/06/2017

Parecer nº 020/2017/CORREG/IFC, a si-
tuação  apresentada  se  configura  como
possibilidade de infração ética, a juízo da
Comissão de Ética. Processo encaminha-
do para análise da Comissão de Ética do
IFC.  Situação:  Registrada  no  Sistema
CGU-PAD e Arquivada.

Representação Recebida na Corregedoria, por e-
mail,  em relação a eventual ofensa de servidor,
utilizando do e-mail institucional, indevidamente.

12/06/2017

Parecer nº 022/2017/CORREG/IFC, a si-
tuação  apresentada  se  configura  como
possibilidade de infração ética, a juízo da
Comissão de Ética. Processo encaminha-
do para análise da Comissão de Ética do
IFC.  Situação:  Registrada  no  Sistema
CGU-PAD e Arquivada. 

Representação Recebida do campus Rio do Sul,
Referente ao Desaparecimento de Diversos Bens
Patrimoniais. 

13/06/2017

Memorandos  Eletrônicos  nº  328/2017,
264/2017 e 246/2017 – CORREG/REI. Or-
dem Serviço CORREG n° 001/2017. Juízo
pela Não Abertura de Processo Disciplinar
e Orientações ao Campus.  Situação: Ar-
quivada. 

Representação encaminhada por carta à Corre-
gedoria. Problemas estruturais Campus – Subes-
tação de Energia – campus Araquari.

13/07/2017

Parecer nº 028/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Situação Esclarecida e
houve  diversas  sugestões  ao  campus  e
Reitoria.  Situação: Registrada no Siste-
ma CGU-PAD e Arquivada. 

Denúncia de Servidor, Campus Sombrio, à Ouvi-
doria, em função de não ter recebido Vale Trans-
porte.

29/06/2017

Memorando  Eletrônico  nº  275/2017  –
CORREG/REI.  Juízo  pela  Não  Abertura
de Processo Disciplinar e Orientações ao
Campus. Situação: Arquivada. 

Representação  encaminhada  por  e-mail.  Des-
cumprimento  de  Jornada  Flexibilizada,  campus
Concórdia.

07/07/2017

Parecer nº 028/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Situação Esclarecida e
houve  diversas  sugestões  ao  campus  e
Reitoria.  Situação: Registrada no Siste-
ma CGU-PAD e Arquivada. 
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Denúncias contra metodologia de ensino Docente
Campus Concórdia.

12/07/2017

Parecer nº 030/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela  Admissibilidade,  contudo,  conside-
rando que a Comissão de Ética já havia
recebido a mesma denúncia e dados os
encaminhamentos, optou-se por aguardar
as conclusões desta instância. Corregedo-
ria emitiu uma série de orientações iniciais
ao campus e Reitoria.  Situação:  Regis-
trada no Sistema CGU-PAD e está sob
Monitoramento.

Denúncia  via  Ouvidoria.  Servidores  que  traba-
lham  no  IFC  também  realizam  Trabalhos  pelo
Sindicato, durante o Expediente.

31/07/2017

Parecer nº 032/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Situação Esclarecida e
houve diversas sugestões ao Gabinete da
Reitoria.  Situação: Registrada no Siste-
ma CGU-PAD e Arquivada.

Campus Santa Rosa do Sul. Juízo de admissibili-
dade. Ausência injustificada por período superior
a 30 dias.

09/08/2017
Parecer nº 034/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela abertura de PAD. Situação: Em An-
damento.

Campus Videira. Juízo de admissibilidade. Irregu-
laridade  Processo  Eleitoral  Grêmio  Estudantil  e
Outros.

11/08//2017

Parecer nº 035/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela  necessidade  de  aprofundamento
(materialidade)  Situação: Em Andamen-
to.

Ação de  Improbidade.  Campus Cambo-
riú. Aquisição de Terrenos – Pagamento
de Taxas Cartorárias.

15/08/2017

Parecer nº 041/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Despacho com orienta-
ções ao  Gabinete  da  Reitora.   Situação
Esclarecida.  Situação:  Registrada  no
Sistema CGU-PAD e Arquivada.

Reclamação recebida da Ouvidoria. Campus Rio
do  Sul  –  Supostas  irregularidades  na
condução/suspensão  de  jornada  Flexibilizada
pela Direção do Campus

22/08/2017

Parecer nº 040/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela  não abertura.  Situação Esclarecida.
Situação: Registrada no Sistema CGU-
PAD e Arquivada.

Denúncia – Memorando n° 46/2017 Campus Rio
do Sul e 260/2017 – Ouvidoria IFC. Servidor Rea-
liza  Trabalho  Externo,  com  vínculo,  mas  com
Atestado no IFC 

22/08/2017

Ofício CORREG n° 020/20 à UNIASSEL.
Durante a Fase Preparatória  a servidora
solicitou exoneração do cargo no IFC. Juí-
zo/Despacho,  pelo  arquivamento  da  De-
manda. Situação: Arquivada.

Denúncia.  Campus  Abelardo  Luz.  Juízo  de  ad-
missibilidade. Apuração de Denúncias Diversas –
Ministério Público.

05/09/2017
Parecer nº 037/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela abertura de PAD. Situação: Em An-
damento.

Reitoria.  Avaliação Relativa a Furto de Numerá-
rios – Recursos Servidores para a Oktoberfest.

09/09/2017/
Parecer nº 038/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela abertura de Sindicância Investigativa.
Situação: Concluída.

Representação. Campus Brusque – Uso indevido
de e-mail institucional

27/09/2017
Despacho e Orientações ao campus.  Si-
tuação: Concluída.
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Representação  DGP.  Acúmulo  e  Abandono  de
Cargo. Docente Campus Camboriú

04/10/2017/
Parecer nº 044/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela abertura de PAD. Situação: Em An-
damento.

Memorando  Eletrônico  n°  088/2017  –  Campus
São Francisco do Sul. Furto de Bens Patrimoniais

16/10/2017

Parecer nº 045/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Orientado pela abertu-
ra do Termo Circunstanciado Administrati-
vo.  Situação:  Registrada  no  Sistema
CGU-PAD e Arquivada.

Memorando  Eletrônico  n°  165/2017  –  Campus
Concórdia.  Análise  Constatações de Auditoria  –
PPP 10/2017 – OS 007/2015 Programa Assistên-
cia ao Educando ano 2014.

31/10/2017

Parecer n° 048/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela  Não  Abertura  de  Processo  Discipli-
nar. Encaminhamento da situação à avali-
ação  da  Comissão  de  Ética.  Situação:
Sob Monitoramento. 

Denúncia via e-mail Corregedoria – Reitoria. Su-
posta  Irregularidade  na  condução  em  processo
de Cessão, via Acordo de Cooperação Técnica.

04/11/2017

Parecer nº 049/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela não abertura. Despacho com Diver-
sas Orientações ao Gabinete da Reitora.
Situação: Registrada no Sistema CGU-
PAD e Arquivada.

Denúncia Campus Luzerna. Plágio em Relatório
de Estágio. 

06/11/2017

Parecer n° 047/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela  Não  Abertura  de  Processo  Discipli-
nar.  Situação:  Registrada  no  Sistema
CGU-PAD e Arquivada.

Recomendação  nº  5  do  PAD  n°

23349.000798/2017-19  –  Suposta  Conduta  de

Assédio 

16/11/2017

Parecer n° 052/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela Não Abertura de Processo Disciplinar
com  orientações  ao  campus.  Situação:
Registrada no Sistema CGU-PAD e Ar-
quivada.

Denúncia encaminhada por e-mail à Corre-

gedoria. Suposto Assédio Ambiente de Tra-

balho da Reitoria. Servidor e Chefias Imedi-

atas.

16/11/2017

Parecer nº 053/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela Abertura de PAD, com indicação inici-
al  pelo  TAC.  Situação:  Em
Andamento/Sob Avaliação.

Memorando n° 580/2017. Campus São Francisco
do Sul e Formulário de Denúncias Corregedoria.
Apresenta denúncia de alunos do Campus contra
metodologia avaliativa de um servidor docente

29/11/2017

Memorando  CORREG  n°  575/2017  ao
Campus SFS e PROEN para  manifesta-
ção. Após avaliação das repostas foi emi-
tido  Despacho  Corregedoria  com  juízo
pela não abertura de Processo Disciplinar.
Situação: Registrada no Sistema CGU-
PAD e Arquivada.

E-mail  da  Coordenação  Geral  do  PRONATEC,
considerando  supostas  Inconsistências  no  Pro-
grama - Campus Blumenau - Ordem de Serviços
n° 009/2015 e 012/2016 UNAI.

29/11/2017

Parecer n° 054/2017/CORREG/IFC. Juízo
pela Não Abertura de Processo Disciplinar
com  Orientações  ao  campus.  Situação:
Registrada no Sistema CGU-PAD e Ar-
quivada. 

Processo  de  Reposição.  Campus  Rio  do  Sul.
Afastamento Autorizado para Curso de Doutora-
do. 

15/12/2017

Despacho  CORREG,  com  interpretação
diversa  às  constantes  dos  autos.  Juízo
preliminar pela não abertura de Processo
Disciplinar. Situação: Registrada no Sis-
tema CGU-PAD e Arquivada.
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Processo de Acúmulo Cargo – Docente com De-
dicação  Exclusiva  e  o  Mandato  de  Vereador.
Dúvidas de Interpretações. 

15/12/2017

Despacho  CORREG.  Juízo  preliminar
pela não abertura de Processo Disciplinar
e solicita encaminhamento da situação ao
Órgão Central de Pessoal - SIPEC. Situa-
ção: Registrada no Sistema CGU-PAD e
Arquivada.

Representação.  Encaminhamento  de  Diversos
Processos de Desaparecimento Bens Patrimoni-
ais – Campus Ibirama.

18/12/2017

Após Orientações Iniciais de Abertura de
TAC,  foi  emitido  o  Parecer  nº
055/2017/CORREG/IFC. Juízo pela Aber-
tura de PAD. Situação: Em Andamento.

Ofício n° 1414/GAB2/PRM/CHAPECÓ - Apuração
de denúncias contra servidores docentes – cam-
pus Abelardo Luz.

19/12/2017

Despacho  CORREG.  Juízo  preliminar
pela não abertura de novo Processo Disci-
plinar,  considerando que a denúncia já é
objeto de apuração constante do prcoesso
n/  23348.005599/2017-07.  Situação: Re-
gistrada  no  Sistema  CGU-PAD  e  Sob
Monitoramento.

3.2 Atividades Diversas

3.2.1 Emissão de Declarações – Servidores Investigad os

No  exercício  de  2017  foram  emitidas  pela  Corregedoria,  649  declarações com

informações  sobre  existência  ou  não  de  processos  disciplinares,  a  fim  de  identificar  se

determinado  servidor  está  ou  não  respondendo  processo  para  fins  de  aposentadorias,

licenças e demais afastamentos legalmente instituídos.

3.2.2 Emissão de Pareceres

No exercício de 2017 foram emitidos  57 Pareceres nas quais retratam o juízo realizado

pela  Corregedoria  em  sede  disciplinar,  bem  como,  com  diversas  orientações  sobre

procedimentos que visam melhorias de processos e normativos internos, que tiveram por base

as avaliações processual e nas sindicâncias investigativas.

3.2.3 Certidão de Breve Relato

No mesmo período, a Corregedoria emitiu 02 (duas) certidões de Breve Relato, também

conhecida como “Certidão de Objeto e Pé”, na qual destaca os documentos produzidos em
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dois processos disciplinares que passaram por avocação da Corregedoria, considerando o

grande lapso temporal entre a abertura do procedimento e a ciência do fato sob investigação. 

Um processo foi retomado, cuja presidência recaiu ao Corregedor do IFC. O outro, após

análise de admissibilidade foi considerado como “prescrito”, bem como, que a situação sob

apuração não se caracterizaria como infração disciplinar.

4. CAPACITAÇÕES EM PROCEDIMENTOS DISCIPLINARES

4.1 Capacitações Realizadas – Primeiro Semestre de 2 017

Conforme constou do Plano Anual de Capacitação do IFC (PAC-2017), a Corregedoria,

em  parceria  com  a  Controladoria  Geral  da  União  –  CGU-R/SC,  organizou  o  curso

“Capacitação  em  Processos  Administrativos  Disciplinares”  na  qual  foram  capacitados  44

(quarenta e quatro) servidores (Docentes e Técnicos Administrativos).

Houve  a  participação  do  Corregedor  no  Curso  Presencial  de  Aperfeiçoamento  da

Atividade  Correcional  de  Corregedorias  Secccionais,  ocorrido  em  Brasília,  dias  19  a

22/06/2017. Também, uma servidora do setor participou do Curso: Formação de Mediadores

e Conciliadores de Conflitos em Ambiente Escolar,  organizado pela DGP/IFC, ocorrido no

campus Blumenau, dias 19/06 a 21/06/2017. 

Ainda,  foi  aprovada  pela  gestão  a  participação  de  02  (dois)  servidores  no  curso

“Processos Administrativos de Responsabilização – PAR/PJ” que ocorreu em agosto/2017,

organizado pela CGU/CORREP/DF, curso igualmente previsto no Plano Anual de Capacitação

do IFC (PAC-2017).

Nos dias 10 e 11/10/2017  foi realizado o curso  Termo de Ajustamento de Conduta e

Análise Jurídica de Processos Disciplinares, na sede da AGU em Florianópolis/SC, na qual

houve a participação do Corregedor do IFC.
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5. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Durante  o  ano  de  2017,  quando  de  sua  implantação,  a  Corregedoria  do  IFC,  vem

priorizando  conscientizar  a  equipe  gestora  do  IFC  (Campi  e  Reitoria)  da  importância  da

solução de conflitos de forma mais efetiva,  bem como, vem fomentado a simplificação de

processos,  mediante  adoção  de  procedimentos  menos onerosos  e  mais  céleres,  como o

Termo Circunstanciado Administrativo, para apurar avaria ou extravio de bens de pequeno

valor,  além  da  Sindicância  Investigativa,  prevista  na  Portaria  CGU  n°  335/2006,  como

instrumentos antecessores a abertura de processos disciplinares. 

Realizou, em parceria com a Unidade de Auditoria Interna (UNAI/IFC), uma palestra com

gestores e servidores do campus Sombrio, sobre conflitos no ambiente de trabalho que geram

processos disciplinares mais comuns no IFC, a fim me ampliar,  conscientizar  e reforçar a

necessidade de os servidores observarem os normativos existentes e buscar solucionar os

conflitos diretamente com as chefias e equipe gestora, sendo que a Corregedoria atuaria de

forma residual, em casos mais específicos. 

Em novembro de 2017, por meio da Portaria Normativa IFC n° 010/2017 , foi aprovado o

Termo de Ajustamento de Conduta dos Servidores do IFC. Ainda não houve aplicação do

TAC, contudo, no exercício de 2018, espera-se que a utilização do TAC proporcione maior

celeridade e melhoria na avaliação e solução dos conflitos de pequeno potencial ofensivo no

âmbito do IFC.  

Para o ano de 2018, a meta da Corregedoria, constante do Planejamento Estratégico do

IFC 2018-2021, é criar um grupo de estudos visando propor alternativas ao IFC/CGU/CONIF,

a fim de buscar alternativas de criação de uma gratificação aos servidores que atuam em

Comissões Disciplinares. Também, a Corregedoria irá avaliar alternativas relacionadas à sua

atuação nos Processos Disciplinares Discentes, hoje conduzidos pelos Campi do IFC. 

O presente relatório buscou retratar as principais atividades realizadas pela Corregedoria

do  IFC  durante  o  exercício  de  2017,  demonstrando  os  procedimentos  adotados  pela

Corregedoria em relação às diversas demandas que foram encaminhadas ao setor. Todos os

processos abertos/concluídos estão devidamente cadastrados no Sistema CGU-PAD, na qual

é possível visualizar, de forma detalhada, todos os processos aqui resumidos. 

Blumenau, 05 de fevereiro de 2018.

Original Assinado
Marcelo Aldair de Souza

Corregedor do IFC

19


